Hassas Gorev Envanteri

Birim Elektrik-Elektrink Fakultesi
Alt Birim Dekan Yardimcisi (Egitimden Sorumlu)
Sira Hassas Gorevler Hassas quew Sorumlu Birim Amiri quevm verine
No Olan Birim Getirilmeme Sonucu
Yiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen Egitim Ogretimin aksamasi, kurumsal hedeflere
1 - Dekanlik Dekan ulasmada aksakliklar yagsanmasi, kurumsal
amac ve ilkelere uygun hareket etmek ) -
temsil ve yetkinlikte sorunlar yagsanmasi
5 nganm Yekalet verdigi zamanlarda Dekanin gorevlerini Dekanlik Dekan Gérevin aksamast, hak kaybi
yerine getirmek
Ders planlari, dersliklerin d.agltl.m.l, sinav programlari ile ilgili Kaliteli egitimin verilememesi, haksiz ders
3 calismalari planlamak, bu igler igin olusturulacak gruplara Dekanlik Dekan N
dagilimi olmasi durumunda hak ve adalet kaybi.
baskanlik etmek
4 ic kontrol, stratejik plan ve faaliyet raporlarina katiimak Dekanlik Dekan Egitim-ogretimin ak.sam:clsl, l(..Lj,ersal hedeflere
ulagilamamasi, verim disukliagu
s . . - Dikkate alinmayan sorunlarin blylimesi ve
Ogrenci sorunlarini dekan adina dinlemek ve ¢éziime . . .
5 Dekanlik Dekan fakulte genelinde huzurun bozulmasina zemin
kavusturmak
hazirlamasi.
6 AKRE.DITASYON. ve KALITE kapsaminda yapilacak Dekanhk Dekan Kamu zarar ve itibar kayibi
denetimleri organize etmek.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
ilgili Alt Birim Amiri Birim Amiri




